
 

Gemischte Gemeinde Aeschi 
Scheidgasse 2 
3703 Aeschi  
Telefon 033 655 56 74 
lukasberger@aeschi.ch 

 

 

Öffnungszeiten 

08:00 – 12:00 / 13:30 – 17:00 
Mittwoch- und Freitagnachmittag geschlossen  

 Aeschi, 11. März 2025  
 

Stellenbeschrieb Bereichsleiter Tiefbau / Umwelt 
 
Aufgaben Bereichsleiter Tiefbau / Umwelt: 
- Operative Leitung des Bereichs Tiefbau und Umwelt. 
- Strassenbau und Wanderwege; Begleitung und Koordination von Neubau- und 

Sanierungsprojekten in enger Zusammenarbeit mit externen Ingenieurbüros, Behörden und dem 
Werkhofteam. 

- Mitarbeit und Protokollführung in der gemeinsamen Tiefbau- und Umweltkommission Aeschi-
Krattigen und weiteren Projektgruppen. 

- Bürgerfreundlicher Ansprechspartner für die Bevölkerung und Bauherrschaften beider Gemeinden 
bei sämtlichen Tiefbau- und Umweltfragen. 

- Erarbeiten, begleiten und überwachen von Bauprojekten. 
- Leitung oder Mitarbeit in Projektgruppen. 
- Mithilfe beim Aufbau der neuen Bauverwaltung Aeschi-Krattigen 
- Führung des jeweiligen Aussendienstes. 
- Bei Eignung Leitung der neuen Bauverwaltung Aeschi-Krattigen. 
 
Wir erwarten für die Bereichsleitung Tiefbau / Umwelt: 
- Aus- und Weiterbildung in bautechnischer oder kaufmännischer Richtung, Berufs- und 

Führungserfahrung im Bereich Tiefbau erwünscht. 
- Fundierte Kenntnisse im Baurecht sowie im Projektmanagement. 
- Hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungskraft und Freude an Kontakt mit Bevölkerung und 

Behörden. 
- Selbständige, lösungsorientierte Arbeitsweise und sehr gute schriftliche sowie mündliche 

Kommunikationsfähigkeit. 
- Exakte, zuverlässige und selbständige Arbeitsweise. 
- Teamfähigkeit. 
 
Wir bieten: 
- Mitwirkungsspielraum beim Aufbau der neuen Bauverwaltung Aeschi-Krattigen. 
- Selbständige und interessante Tätigkeiten in einem motivierten und routinierten Team, das Ihnen 

mit Erfahrung zur Seite steht. 
- Gut organisierte und strukturierte Verwaltungen, mit wenig Altlasten. 
- Eine erfahrene und verlässliche Behörde, welche als vorgesetzte Stelle zur Seite steht. 
- Anstellung im Rahmen des Personalreglementes der Gemeinde Aeschi und der kantonalen 

Richtlinien (Gehaltsklasse 17 oder 18). 
- Grossräumiger und moderner Arbeitsplatz. 
- Arbeiten wo andere Ferien machen. 
 


